
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

更なる働きやすさの

実現に向けて

従業員がより安心して長く働ける職場環境
の整備に取り組みます。
・各種法令遵守やハラスメント防止に向けた
周知活動
・定期的なストレスチェックの実施

環境に配慮した

建設を目指す

省資源や省エネルギーを意識し、人にも環
境にも優しい建設を行います。
・廃棄物の種類/量や温室効果ガスの排出
量の把握/削減
・小まめな節電/節水や詰替容器の再利用

お客様や従業員と

より良い信頼を築く

お客様により満足していただけるような仕事
ができる組織づくりをいたします。
・企業イメージや信用力向上のため自社HP
で当社の取組みを公表
・BCP（事業継続計画）の策定

株式会社とがわ建設

当社は、経営理念である「お客様に感謝」を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の

取り組みを実施していくことを宣言します。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。
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